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Arbejdstidsaftale og IVU

Den 26. august 2025 var der organisationsmg@gde mellem Dansk
Jernbaneforbund og Dansk Industri, pa baggrund af det uenighedsreferat
omkring vores arbejdstidsaftale, som TPO og DSB har lavet tilbage i januar
2025 efter en lokalforhandling, og ved efterfalgende maeglingsmade i juni
2025.

Organisationsmgdet endte med en suspendering af mgdet, mod at DSB og
TPO seetter sig tilbage til forhandlingsbordet i habet om at kunne na til
enighed.

Det skal ikke vaere nogen hemmelighed at TPO fastholder vores forstaelse
om at vi skal kunne kgre i hold efter implementeringen af IVU og ikke kun
med praeferenceture. TPO er interesseret i at finde en lasning sammen med
DSB, men selvfglgelig med fokus pa vores medlemmer og balancen imellem
arbejde og fritid.

Der er afsat forhandlingstid frem til den 15. oktober 2025, med mulighed for at
kunne forlaenge fristen, hvis dette gnskes af begge parter. Opnas der ikke
enighed omkring forhandlingerne, sa vil organisationsmadet veaere afsluttet
med uenighed og Dansk Jernbaneforbund tager forbehold for at viderefgre
sagen i det fagretslige system.
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