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Lokalaftale om LKI/TGI i Togdrift

Parter HR
Indgdet mellem DSB og LPO FBR samt TPO Forhandling & Personaleju
Ga=ldende for:
LKI'er og TGI'er i uddannelse Shmaljeges
Dakningsomride: bsa
Supplerer Jernbaneoverenskomsten samt tilhgrende lokaie arbejdstidsaftaler Telegade 2
2630 Taastrup

Indhold:
Nedenna=vnte parter har aftalt, CVR 25 05 00 53

- At LKI/TGI kan indg8 | driften p8 samme vilk3r som evrigt driftspersonale og

- At de fgiger de ga=ldende arbejdstidsaftaler Journalar. 23/10910-12

- At undervisning samt kersel som LKI/TGI indgdr | normberegningen

- At rejsetid jf. parternes ordning om afregning af rejsetid indgr | normberegningen
med den faktiske aftalte rejsetid for den enkelte medarbejder

- Atingen kan pdizgges tjenester far ki, 06.00

- Atingen kan pdieegges weekendtjenester

- Atingen kan pdlegges natarbejde

- Atalle fir mulighed for at @nske szerlige praeferencer og at disse selvkiart kan ligge som nat,
weekend eller tidlig morgentjeneste

- At parterne er enige om at evaluere den nye ordningen med flere driftsvendte arbejdsopgaver
I lebet af september 2025. Der Indkaldes sarskilt til dette made.

- At partermne er enige om, at séfremt der | perioden opstir driftsmaessige eller personalemaessige
udfordringer, med de ovenst3ende aftalte retningslinjer, kan der Indkaides til et hastemade,
hvor parterne er forpligtet til at finde en lgsning pa de opstdede problemer.

- At neervaerende aftale treeder | kraft den 1. maj 2025, dog vil allerede tildelte tienester ikke blive aandret.

Ikrafttraadelse:

Lokalaftalen traeder | kraft den 1. maj 2025

Opsigelse:
Lokalaftalen kan opsiges med 3 m3neders varsel
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